
５、４００人の人員削減

６、０００人の拠点間異動

玉川、相模原の閉鎖

相 談 会

ルネサス関連労働者懇談会
電機・情報ユニオン

主催：

疑問なこと、不安なこと、困ることを交流し、知恵と力を合わせて、解決していきましょう

職場でお誘い合わせて、気軽にご参加ください

日時：２月１４日（金）18：00～20：00
開催時間帯であれば、いつでもご参加いただいて構いません

場所：中小業者総合センタ－２Ｆ （裏面に地図を載せています）
川崎市中原区下沼部１８８０
電話番号：044-433-3001

ＪＲ南武線「向河原駅」から徒歩５分 ＊参加費は、無料です

連絡先：森 英一 携帯090-4834-6876

雇用と生活を
破壊する
大リストラ

第３回
ルネサス

リストラ



ルネサス大リストラの
概 要

★2015年末までに
５,４００人の人員削減

★今年４月に
２つの新会社をつくり、

工場の再編

★６,０００人の
拠点間の異動

★人件費１００億円の削減

職場では、「高崎にいけないので、辞めるしかないのか？」と少ない人が悩んでいます。
しかし、辞める必要はありません。
今回の大リストラ策は、産業革新機構から送り込まれてきた作田会長らが「2016年度に、
１ドル80円の換算で６０００億円の売り上げ、２桁以上の経常利益をあげる」ために、
「１９００億円の固定費削減が必要」との無謀な計画によるものです。

働く者の責任は、まったくありませんので、自信をもって遠慮なく堂々と「働く場を
玉川事業場に確保しろ」を要求していきましょう。


