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先
日
実
施
し
た
「
ル
ネ
サ
ス

リ
ス
ト
ラ

ア
ン
ケ
ー
ト
２
０
２
４
」
で
も
、
柴
田
Ｃ
Ｅ

Ｏ
の
超
高
額
報
酬
に
つ
い
て
疑
問
を
呈
す
る

声
が
い
く
つ
も
寄
せ
ら
れ
ま
し
た
。

２
０
２
３
年
の
柴
田
Ｃ
Ｅ
Ｏ
の
報
酬
が
１

６
億
２
千
万
円
も
の
高
額
に
な
っ
た
直
接
的

な
原
因
は
、
報
酬
に
占
め
る
株
価
連
動
部
分

が
大
き
く
、
ま
た
こ
の
計
算
が
過
去
３
年
間

の
実
績
を
も
と
に
行
わ
れ
て
い
る
か
ら
で
す
。

３
年
間
を
通
す
と
、
最
高
業
績
だ
っ
た
２
０

２
２
年
（
２
０
１
９
～
２
０
２
２
年
）
よ
り

も
２
０
２
３
年
の
方
が
好
業
績
と
な
り
ま
す
。

こ
う
し
た
報
酬
形
態
へ
の
変
化
は
、
海
外

企
業
の
Ｍ
＆
Ａ
が
影
響
し
た
も
の
と
推
測
し

ま
す
。
現
在
の
ル
ネ
サ
ス
の
報
酬
形
態
が
買

収
前
の
Ｉ
Ｄ
Ｔ
と
よ
く
似
て
い
る
か
ら
で
す
。

買
収
前
の
２
０
１
７
年
に
、
サ
イ
リ
シ
ュ
氏

は
３
５
４
万
ド
ル
の
報
酬
を
得
て
い
ま
し
た
。

も
し
か
し
た
ら
ル
ネ
サ
ス
買
収
直
後
は
報
酬

が
大
き
く
下
が
り
、
当
人
に
は
不
満
も
あ
っ

た
か
も
知
れ
ま
せ
ん
。
サ
イ
リ
シ
ュ
氏
は
昨

年
も
、
柴
田
Ｃ
Ｅ
Ｏ
を
上
回
る
２
１
億
５
千

万
円
も
の
巨
額
を
得
て
い
ま
し
た
。

し
か
し
、
こ
れ
ほ
ど
の
超
高
額
報
酬
が
本

当
に
必
要
な
の
か
は
大
い
に
疑
問
が
あ
り
ま

す
。
例
え
ば
、
私
た
ち
の
最
大
の
ラ
イ
バ
ル

で
あ
る
イ
ン
フ
ィ
ニ
オ
ン
で
は
、
ヨ
ッ
ヘ
ン
・

ハ
ネ
ベ
ッ
ク
Ｃ
Ｅ
Ｏ
の
昨
年
の
報
酬
は
２
４

２
万
ユ
ー
ロ
（
約
３
億
９
千
万
円
）
で
す
。

イ
ン
フ
ィ
ニ
オ
ン
の
Ｃ
Ｅ
Ｏ
の
報
酬
は
、
業

績
１
０
０
％
達
成
で
４
０
０
万
ユ
ー
ロ
、
最

大
で
も
７
２
０
万
ユ
ー
ロ
と
な
っ
て
い
ま
す
。
。

実
は
ド
イ
ツ
の
会
社
に
は
、
役
員
の
報
酬

の
上
限
を
制
限
す
る
法
律
が
あ
り
ま
す
（
ド

イ
ツ
会
社
法
８
７
条
１
項
）
。
１
８
０
万
ユ
ー

ロ
を
超
え
る
高
額
報
酬
は
、
同
法
に
照
ら
し

て
不
相
当
だ
と
い
う
学
説
も
あ
る
よ
う
で
、

イ
ン
フ
ィ
ニ
オ
ン
の
レ
ベ
ル
さ
え
も
問
題
視

さ
れ
て
い
る
の
が
現
実
の
様
で
す
。

い
ず
れ
に
し
て
も
、
１
６
億
円
や
２
１
億

円
の
超
高
額
報
酬
が
、
グ
ロ
ー
バ
ル
経
営
に

必
須
だ
と
い
う
証
拠
は
無
い
ど
こ
ろ
か
、
グ

ロ
ー
バ
ル
な
社
会
正
義
に
照
ら
し
て
正
し
い

か
ど
う
か
さ
え
怪
し
い
と
言
え
そ
う
で
す
。

ち
な
み
に
ト
マ
・
ピ
ケ
テ
ィ
の
「
２
１
世

紀
の
資
本
」
で
は
、
Ｃ
Ｅ
Ｏ
の
高
額
報
酬
が

「
良
い
仕
事
」
の
対
価
で
あ
る
と
す
る
根
拠

の
不
確
か
さ
を
指
摘
し
て
い
ま
す
。
む
し
ろ
、

外
的
な
要
因
で
企
業
業
績
が
上
が
っ
た
と
き

に
高
額
報
酬
を
得
る
「
ツ
キ
」
の
要
素
の
方

が
大
き
い
と
言
う
研
究
も
あ
る
と
の
こ
と
で
、

ま
さ
に
コ
ロ
ナ
禍
に
よ
る
半
導
体
バ
ブ
ル
は

こ
れ
に
当
て
は
ま
る
だ
ろ
う
と
思
い
ま
す
。

（
同
書
３
４
８
ペ
ー
ジ
参
照
。
）
総
じ
て
浮

き
彫
り
に
な
っ
た
の
は
、
経
営
者
の
お
手
盛

り
の
身
勝
手
さ
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

な
ぜ
定
期
昇
給
の
停
止
を
し
て
い
な
が
ら
、

Ｃ
Ｅ
Ｏ
の
報
酬
は
超
高
額
な
の
で
し
ょ
う
か
。


