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ル
ネ
サ
ス
に
お
勤
め
の
皆
さ
ま
、
心
の
健

康
状
態
は
い
か
が
で
し
ょ
う
か
。
９
月
に
は

メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
教
育
と
、
セ
ル
フ
チ
ェ
ッ

ク
の
機
会
が
あ
っ
た
こ
と
と
思
い
ま
す
。
昨

年
の
４
Ｑ
に
突
然
の
「
使
命
退
職
リ
ス
ト
ラ
」

が
あ
り
、
そ
の
直
後
か
ら
今
年
１
Ｈ
に
か
け

て
、
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
の
休
職
者
が
増
え
た

と
の
報
告
も
あ
り
、
心
配
し
て
い
ま
す
。

こ
こ
で
本
を
一
冊
紹
介
い
た
し
ま
す
。
大

手
電
機
メ
ー
カ
ー
出
身
の
作
家
・
最
上
裕
さ

ん
の
書
か
れ
た
「
広
き
流
れ
に
」
と
い
う
作

品
で
す
。

こ
の
作
品
は
、
大
手
電
機
メ
ー
カ
ー
の
子

会
社
で
実
際
に
あ
っ
た
事
件
を
も
と
に
、
固

有
名
詞
を
除
い
て
ほ
ぼ
事
実
を
あ
り
の
ま
ま

に
著
し
た
ル
ポ
ル
タ
ー
ジ
ュ
小
説
と
呼
べ
る

も
の
で
す
。

本
小
説
の
主
人
公
の
植
草
雅
弘
さ
ん
は
、

ご
く
普
通
の
真
面
目
な
若
者
で
す
。
彼
は
、

現
在
の
若
い
世
代
の
多
く
と
同
様
に
、
中
高

年
ば
か
り
の
職
場
に
た
だ
一
人
新
卒
と
し
て

配
属
さ
れ
ま
し
た
。
は
じ
め
て
の
会
社
員
生

活
に
適
応
し
よ
う
と
頑
張
っ
た
の
で
す
が
、

あ
る
日
の
宴
会
の
席
で
上
司
か
ら
セ
ク
ハ
ラ

に
遭
い
、
大
変
な
シ
ョ
ッ
ク
を
受
け
ま
す
。

そ
の
後
、
勤
務
時
間
中
に
も
そ
の
時
の
出
来

事
が
フ
ラ
ッ
シ
ュ
バ
ッ
ク
し
て
し
ま
う
な
ど
、

心
の
バ
ラ
ン
ス
を
崩
し
て
し
ま
い
ま
し
た
。

こ
こ
か
ら
更
に
問
題
が
起
き
ま
す
。
植
草

さ
ん
は
、
会
社
の
健
康
管
理
セ
ン
タ
ー
の
看

護
師
か
ら
、
病
院
の
精
神
科
を
受
診
す
る
よ

う
に
と
、
し
つ
こ
く
言
わ
れ
ま
し
た
。
遂
に

は
看
護
師
の
勝
手
な
「
診
断
」
に
よ
っ
て
発

達
障
が
い
で
仕
事
が
で
き
な
い
と
い
う
レ
ッ

テ
ル
を
貼
ら
れ
て
し
ま
い
ま
す
。
そ
し
て
勤

務
時
間
中
に
職
場
の
席
か
ら
力
づ
く
で
離
さ

れ
、
上
司
や
同
僚
数
人
に
無
理
や
り
吊
り
下

げ
ら
れ
て
、
社
外
へ
と
連
れ
出
さ
れ
て
し
ま

い
ま
し
た
。

植
草
さ
ん
は
し

ば
ら
く
休
職
し
、

復
職
可
能
な
心
の

状
態
に
な
っ
た
こ

と
か
ら
職
場
復
帰

を
求
め
ま
す
が
、

会
社
は
退
職
さ
せ

よ
う
と
画
策
し
ま

し
た
。
そ
こ
で
植

草
さ
ん
は
ユ
ニ
オ

ン
に
加
入
し
、
会

社
と
の
団
体
交
渉
、

裁
判
闘
争
を
経
て
、
つ
い
に
職
場
へ
の
復
帰

を
果
た
し
ま
し
た
。
そ
こ
に
至
る
ま
で
に
は

大
変
な
苦
労
が
あ
り
ま
し
た
が
、
そ
れ
は
本

書
を
読
ん
で
い
た
だ
け
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

実
は
、
こ
の
植
草
さ
ん
の
事
件
の
よ
う
に
、

会
社
が
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
を
病
ん
だ
社
員
を

休
職
さ
せ
た
あ
と
復
職
を
認
め
ず
、
休
職
期

間
満
了
を
理
由
に
退
職
に
追
い
込
む
と
い
う

手
口
は
、
す
で
に
電
機
の
複
数
の
会
社
で
確

認
さ
れ
て
い
ま
す
。
こ
の
よ
う
な
や
り
方
は
、

そ
れ
自
体
が
極
め
て
悪
質
な
人
権
侵
害
で
あ

る
だ
け
で
な
く
、
職
場
の
人
た
ち
が
セ
ル
フ

チ
ェ
ッ
ク
や
産
業
医
を
信
用
で
き
な
く
な
り
、

心
の
健
康
を
悪
化
さ
せ
て
し
ま
う
原
因
に
も

な
る
も
の
で
す
。
ま
た
、
心
を
病
む
原
因
の

多
く
は
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
な
ど
の
職
場
環
境
に

あ
り
な
が
ら
、
病
気
に
な
る
側
の
問
題
と
さ

れ
て
し
ま
っ
て
、
根
本
原
因
が
改
善
さ
れ
な

い
こ
と
に
も
つ
な
が
り
ま
す
。

も
し
心
の
健
康
を
理
由
に
退
職
を
迫
ら
れ

る
と
い
う
事
例
が
あ
り
ま
し
た
ら
、
電
機
・

情
報
ユ
ニ
オ
ン
ま
で
御
相
談
く
だ
さ
い
。

心
の
健
康
は
い
か
が
で
す
か

「
広
き
流
れ
に
」
の
紹
介

悪
質
な
事
例
が
あ
れ
ば
相
談
を


