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ジ
ョ
ブ
型
雇
用
と
い
う
言
葉
は
、
最
近
よ

く
耳
に
す
る
と
思
い
ま
す
。
大
手
電
機
で
は
、

日
立
や
富
士
通
、
Ｎ
Ｅ
Ｃ
な
ど
が
導
入
を
進

め
て
い
る
人
事
制
度
で
す
。
こ
の
ジ
ョ
ブ
型

雇
用
は
、
仕
事
に
人
を
付
け
る
と
い
う
思
想

か
ら
成
り
立
っ
て
い
る
訳
で
す
が
、
こ
れ
は

裏
を
返
せ
ば
、
仕
事
が
無
く
な
れ
ば
職
を
失

う
恐
れ
が
あ
る
こ
と
を
意
味
し
ま
す
。

で
は
日
本
で
先
行
し
て
い
る
企
業
で
は
ど

う
な
っ
て
い
る
の
で
し
ょ
う
か
。
２
０
２
０

年
に
管
理
職
に
対
し
ジ
ョ
ブ
型
雇
用
を
導
入

し
た
富
士
通
で
は
、
全
社
で
１
万
５
千
人
居

た
管
理
職
の
う
ち
、
２
割
に
あ
た
る
３
０
３

１
人
を
２
０
２
２
年
３
月
に
早
期
退
職
さ
せ

た
と
報
道
さ
れ
て
い
ま
す
。
こ
の
リ
ス
ト
ラ

に
あ
た
り
、
富
士
通
は
統
括
部
長
か
ら
課
長

ま
で
の
管
理
職
を
15
か
ら
11
の
「
富
士
通
レ

ベ
ル
」
と
い
う
グ
レ
ー
ド
で
分
け
、
仕
事
と

富
士
通
レ
ベ
ル
の
両
軸
か
ら
、
ポ
ス
ト
を
与

え
ら
れ
な
い
管
理
職
を
割
り
出
し
、
退
職
へ

と
追
い
込
み
ま
し
た
。

実
は
、
企
業
構
造
や
事
業
改
革
に
よ
る
仕

事
の
変
化
と
と
も
に
、
社
員
を
流
動
化
さ
せ

る
よ
う
な
雇
用
形
態
へ
の
改
変
は
、
財
界
や

政
府
が
強
力
に
推
進
し
て
い
る
も
の
で
す
。

こ
こ
で
は
、
仕
事
を
失
っ
た
労
働
者
に
は
、

新
た
な
職
業
の
能
力
を
身
に
着
け
る
（
リ
ス

キ
リ
ン
グ
）
の
機
会
が
必
要
と
さ
れ
て
い
ま

す
。
し
か
し
日
本
で
は
従
来
か
ら
、
自
己
啓

発
は
個
人
の
自
己
責
任
と
さ
れ
て
い
る
と
言

う
問
題
が
あ
り
ま
す
。
２
０
１
０
年
か
ら
２

０
１
８
年
の
人
的
投
資
の
額
は
、
対
Ｇ
Ｄ
Ｐ

比
で
イ
ギ
リ
ス
が
1
．
５
８
％
、
ア
メ
リ
カ

が
０
．
９
９
％
で
あ
る
の
に
対
し
、
日
本
は

わ
ず
か
０
．
３
４
％
と
な
っ
て
い
ま
す
。
リ

ス
キ
リ
ン
グ
の
土
台
が
は
な
は
だ
し
く
脆
弱

だ
と
言
わ
ざ
る
を
得
ま
せ
ん
。

市
場
や
社
会
情
勢
の
変
化
に
よ
っ
て
、
仕

事
を
再
編
し
て
い
く
こ
と
は
必
要
と
し
て
も
、

こ
う
し
た
日
本
の
現
実
を
考
慮
す
れ
ば
、
ま

ず
は
社
内
で
新
た
な
ポ
ス
ト
を
確
保
す
る
こ

と
で
す
。
そ
の
上
で
、
異
動
や
職
種
の
転
換

に
あ
た
っ
て
は
、
必
要
な
教
育
を
行
い
、
雇

用
を
維
持
し
て
い
く
努
力
が
求
め
ら
れ
ま
す
。

リ
ス
キ
リ
ン
グ
は
誰
の
責
任
？

ジ
ョ
ブ
型
リ
ス
ト
ラ
と
は


