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２
０
１
４
年
、
当
時
の
作
田
会
長
は
、

「
雇
用
を
面
積
で
考
え
て
い
る
。

面
と
は
、

雇
用
の
人
数
と
、
出
来
る
だ
け
長
期
の
雇
用

を
保
証
す
る
と
い
う
こ
と
」
と
述
べ
た
こ
と

が
あ
り
ま
す
。
赤
字
だ
っ
た
経
営
を
再
建
し

て
、
出
来
る
だ
け
多
く
の
人
を
長
期
雇
用
す

る
こ
と
が
大
事
だ
と
の
意
味
と
受
け
取
れ
る

発
言
で
し
た
。
と
こ
ろ
が
大
幅
な
黒
字
を
計

上
す
る
現
在
に
あ
っ
て
も
、
ル
ネ
サ
ス
の
国

内
人
数
は
減
る
一
方
と
な
っ
て
い
ま
す
。

さ
ら
に
、
国
内
は
約
５
千
人
が
５
０
代
の

た
め
、
今
後
人
員
減
は
加
速
す
る
見
通
し
で

す
。
現
在
の
ル
ネ
サ
ス
に
、
人
員
削
減
施
策

は
必
要
無
い
よ
う
に
見
え
ま
す
。

そ
れ
で
も
ル
ネ
サ
ス
に
人
員
削
減
施
策
が

必
要
と
主
張
す
る
経
営
者
が
も
し
居
る
と
し

た
ら
、
そ
の
根
拠
と
な
る
ロ
ジ
ッ
ク
は
、
私

た
ち
に
理
解
可
能
な
も
の
で
し
ょ
う
か
。

①
グ
ロ
ー
バ
ル
な
競
争
に
勝
ち
抜
く
た

め
に
必
要
で
あ
る
？

わ
ず
か
な
人
員
減
が
ど
う
競
争
力
に
効
果

を
も
た
ら
す
と
言
う
の
で
し
ょ
う
か
。

ま
た
、
競
争
に
勝
つ
こ
と
の
価
値
は
、
勝
っ

た
結
果
が
ど
う
人
々
に
還
元
さ
れ
る
の
か
に

よ
っ
て
変
わ
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

②
グ
ロ
ー
バ
ル
な
同
業
他
社
が
や
っ
て

い
る
普
通
の
施
策
で
あ
る
？

ラ
イ
バ
ル
企
業
は
本
当
に
各
国
の
雇
用
慣

行
の
違
い
を
無
視
し
て
一
律
に
同
一
施
策
を

展
開
し
て
い
る
の
で
し
ょ
う
か
。
そ
れ
を
真

似
し
な
い
と
競
争
に
負
け
る
の
で
し
ょ
う
か
。

③
従
事
す
る
仕
事
と
能
力
に
ギ
ャ
ッ
プ

の
あ
る
人
が
い
る
？

最
近
実
施
し
た
Ｉ
Ｓ
Ｏ
／
Ｉ
Ａ
Ｔ
Ｆ
内
部

監
査
の
結
果
、
メ
ン
バ
ー
の
能
力
不
足
が
指

摘
事
項
に
な
っ
た
例
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

④
社
外
に
活
躍
の
場
を
求
め
る
方
が
本

人
に
と
っ
て
幸
せ
で
あ
る
？

で
は
、
過
去
の
早
期
退
職
者
の
そ
の
後
を

教
え
て
く
だ
さ
い
。

そ
も
そ
も
何
が
本
人
の
幸
せ
か
を
他
人
が

決
め
ら
れ
る
の
で
し
ょ
う
か
。
そ
れ
と
も
絶

対
に
不
幸
に
な
る
ま
で
苦
し
め
て
や
る
と
の

決
意
表
明
で
し
ょ
う
か
。
以
上
。

ロ
ジ
ッ
ク
は
明
快
で
す
か

人
員
の
減
少
が
止
ま
ら
な
い


